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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

INSTRUGAO NORMATIVA PROGRAD/UFF N° 60, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025

Estabelece os critérios para a operacionaliza¢do do
Programa de Fortalecimento do Ensino na
Educacao Basica, com vistas ao ano letivo de 2025.

O PRO-REITOR DE GRADUAGCAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de
suas atribuicOes estatutarias e regimentais, e considerando as normativas e diretrizes vigentes, bem
como as iniciativas institucionais que visam apoiar a permanéncia de estudantes, estabelece Programa
de apoio aos processos de ensino e aprendizagem desenvolvidos no Colégio Universitario Geraldo Reis,
sob orienta¢do dos/as docentes em exercicio naquela Unidade, e resolve:

Art. 12 Estabelecer os critérios para a operacionalizacdo do Programa de Fortalecimento
do Ensino na Educacdo Basica, doravante denominado PROFE, com vistas ao ano letivo de 2025.

§12 Cabera a Comissdao do PROFE 2025, a ser designada e presidida pelo Diretor do
Colégio Universitario Geraldo Reis, doravante COLUNI, a avaliacdo dos projetos.

§22 Caberd ao Diretor do COLUNI a gestdao, acompanhamento e execucdo de atividades,
conforme o caso, previstas por esta Instrugao.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 29 Fica estabelecido o seguinte calendario para o PROFE 2025 objeto desta Instrucao
Normativa:

| - divulgacdo do edital de selec¢do interna: até 15/02/2025;

Il - periodo para submissdo de projetos por docentes: de 15 a 20/02/2025;
Il - analise dos projetos: 21/02/2025;

IV - divulgacdo do resultado da analise dos projetos: 21/02/2025;

V - interposi¢do de recursos a analise: 24/02/2025;

VI - anélise dos recursos: 25/02/2025;

VII - divulgagdo do resultado da analise dos recursos: 25/02/2025;

VIII - publicagdo dos editais dos projetos dos (as) orientadores (as): 26/02/2025;
IX - periodo de inscricdo de candidatos (as): 26/02 a 03/03/2025;

X - realizacdo dos processos seletivos pelo COLUNI: 04/03 e 05/03/2025;
Xl - divulgagdo do resultado do processo seletivo: 06/03/2025;

Xl - periodo de interposi¢do de recursos ao resultado do processo: 07/03/2025;
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Xl - divulgacdo do resultado final apds a analise dos recursos: 07/03/2025;
XIV - inicio do Programa: 10/03/2025;
XV - fim do Programa: 31/12/2025;

XVI - envio de relatério final dos(as) bolsistas a Diregao do COLUNI: até 30 de janeiro de
2026.

Art. 32 As atribuicdes do/a pds-graduando/a, doravante ORIENTANDO/A, do/a Docente
Orientador/a vinculado ao COLUNI, doravante ORIENTADOR/A e do Diretor do COLUNI estdo dispostas
no ANEXO | desta Instru¢cdo Normativa.

CAPITULO Il - DAS VAGAS E DOS PROJETOS

Art. 42 As vagas do PROFE 2025 serdo disponibilizadas a partir da andlise de projetos
apresentados pelos/as ORIENTADORES/AS, no ambito do Edital de Selecdo Interna de projetos para o
Programa, cujo modelo se encontra no ANEXO Il desta Instrucdo Normativa.

§12 O numero total de vagas oferecido para o Programa serd de 06 (seis).

§22 O quantitativo de vagas disponiveis constara do(s) edital(ais) do(s) processo(s)
seletivo(s).

§32 O projeto que, por qualquer razdo, ndo utilizar uma ou mais vagas com a(s) qual(is)
tenha sido contemplado a(s) cedera a um projeto aprovado, porém nao classificado, ou, em caso de nao
haver projeto nesta condicdo, serd sorteado entre os projetos ja contemplados com vagas.

§42 O percentual de 50% (cinquenta por cento) das vagas serd reservado, sempre que
possivel, ao preenchimento por estudante pds-graduando/a oriundo/a de ingresso por acdo afirmativa,
mediante participacdo no processo seletivo e atendimento aos requisitos de candidatura, aprovagao e
classificacao.

CAPITULO Il - DOS PROCESSOS SELETIVOS PARA O PROVIMENTO DAS VAGAS

Art. 52 Os processos seletivos para o provimento das vagas distribuidas serdo organizados
pelo Diretor do COLUNI junto aos/as ORIENTADORES/AS responsaveis por cada projeto.

§ 12 O Diretor do COLUNI providenciard a elaboracdo, a publicacdo e a divulgacdo do(s)
Edital(ais) do Processo Seletivo no Portal de Editais da UFF disponivel em www.editais.uff.br .

§ 22 O(s) Edital(ais) deverdo apresentar, obrigatoriamente, todos os itens previstos no
ANEXO lll desta Instrucdao Normativa.

§ 32 Os projetos podem ser reunidos em um unico Edital, a critério dos/as
ORIENTADORES/AS.

§ 42 As inscricdes nos processos seletivos serdo realizadas por meio do site
www.coluni.uff.br, segundo os prazos definidos pelo(s) Edital(ais) dos Processos Seletivos, em via
eletrénica ou digital.

§ 52 O/A candidato/a ao provimento de vaga devera ser estudante regularmente
matriculado/a em curso de Pés-Graduacgdo lato sensu ou stricto sensu da UFF, com licenciatura concluida
em area indicada no projeto submetido e ativo durante a vigéncia do PROFE 2025.

§ 62 O processo seletivo sera realizado por Banca(s) Examinadora(s) composta(s) por 03
(trés) docentes em exercicio no COLUNI, nomeada por DTS do Diretor da referida Unidade.


http://www.editais.uff.br/
http://www.editais.uff.br/
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§ 72 A Banca Examinadora avaliard os/as candidatos/as inscritos/as por meio de prova
didatica e/ou entrevista, atribuindo-lhes uma nota média final entre 0,00 (zero) e 10,0 (dez), respeitando
o limite de duas casas decimais.

§ 82 As formas de avaliagao de que trata o § 7° devem ser realizadas presencialmente.

§ 92 Serdo considerados/as aprovados/as os/as candidatos/as que obtiverem média final
superior ou igual a 7,00 (sete) no processo seletivo.

§ 10. A classificacdo dos aprovados nas vagas estabelecidas no Edital deverd ocorrer
obrigatoriamente em ordem decrescente das notas médias finais.

§ 11. O Edital devera estabelecer um critério de desempate, que sera traduzido em nota a
ser adicionada a nota final, de forma a ndo ocorrerem notas finais iguais.

§ 12. A respectiva Banca Examinadora do processo seletivo constitui a instancia de
recurso ao resultado referido processo.

§ 13. O prazo de recurso é de 24 (vinte e quatro) horas apés a divulgacao dos resultados
do processo seletivo.

Art. 62 O/a presidente da Banca Examinadora ficara responsavel pela elaboracdo de Ata
de processo seletivo (Anexo IV) para o preenchimento, conferéncia e assinatura pelos/as demais
integrantes e ciéncia do Diretor do COLUNI.

Pardgrafo Unico. O COLUNI devera arquivar uma copia digitalizada da ata juntamente com
o termo de compromisso do Docente, devidamente assinados.

CAPITULO IV — DO TERMO DE COMPROMISSO

Art. 72 Os/as candidatos/as aprovados/as e classificados/as no nimero de vagas previstas
para o projeto deverdo preencher, datar e assinar uma via do Termo de Compromisso (Anexo 1V)
digitalizado.

§ 12 Na impossibilidade de impressdo do Termo de Compromisso para assinatura, o/a
candidato/a aprovado/a podera fazer um declaragdo de préprio punho contendo aceite expresso do que
consta do Termo de Compromisso.

§ 22 O Diretor do COLUNI arquivara as vias digitalizadas dos Termos de Compromisso e
das Atas dos processos seletivos, depois de realizadas as devidas providéncias administrativas.

§ 32 A data de ingresso no PROFE 2025 serd aquela constante do Termo de Compromisso.

§ 42 A data de assinatura do Termo de Compromisso deve ser sempre a partir da data de
inicio do programa.

Art. 82 0O/a estudante bolsista cumprira carga horaria de 20 (vinte) horas semanais junto
ao COLUNI.

CAPITULO V - DA DESISTENCIA E DA FREQUENCIA DE ORIENTANDOS/AS

Art. 92 As vagas decorrentes de exclusdes de ORIENTANDO/A, em virtude de desisténcia
do/a mesmo/a ou de solicitacio do Diretor do COLUNI poderdo ser preenchidas, desde que haja
candidatos/as aprovados/as no processo seletivo para o projeto no qual a vaga foi criada.

§ 12 O/a bolsista interessado/a em desistir do Programa devera assinar o Termo de
Desisténcia, digitaliza-lo e encaminha-lo por e-mail ao Diretor do COLUNI — coluni@id.uff.br, para
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arquivamento.

§ 22 Nao havendo mais candidatos/as aprovados/as no Processo de Sele¢do para o
projeto, podera ser realizado um novo processo seletivo relativo ao projeto.

§ 32 O novo processo seletivo seguira as disposicdes do Edital e obedecera as normas
estabelecidas nesta Instrugao Normativa.

Art. 10. E responsabilidade do Diretor do COLUNI contabilizar a frequéncia (discriminada
por semanas) do/a bolsista e elaborar folha de pagamento, que devera ser enviada a Coordenacdo de
Operacdes e Financas da Pro-Reitoria de Graduagdo (COF/GRAD) até o ultimo dia de cada més.

§ 12 A ndo observancia dos prazos expressos no caput deste artigo autorizara ao Diretor
do COLUNI o langcamento de frequéncia nula para o/a bolsista no més de referéncia e,
consequentemente, ndo serd depositada a bolsa referente ao més.

§ 22 A correcdo da frequéncia do/a bolsista serd limitada ao més subsequente a
informagdo da frequéncia e devera ser solicitada pelo Diretor do COLUNI, com justificativa, mediante
Oficio, que devera ser enviado para a Coordenacdo de Operacbes e Financas da Prd-Reitoria de
Graduacdo (COF/GRAD), para analise e providéncias cabiveis.

§ 32 O pagamento de bolsas atrasadas decorrentes da comunicacdo da frequéncia fora
dos prazos expressos no caput deste artigo ocorrerd de acordo com a disponibilidade financeira.

CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. A operacionalizagdo dos eventos relacionados ao PROFE 2025 sera objeto de
documentacdo especifica.

§ 19 A participa¢dao na Agenda Académica, em painel especifico no ambito do PROFE 2025,
é atividade obrigatéria para os/as ORIENTANDOS/AS e respectivos/as ORIENTADORES/AS, sendo
entendida como o momento de prestacao de contas da atuagao frente a comunidade académica.

§ 22 O Diretor do COLUNI designara, por meio de DTS, banca avaliadora para o painel de
que trata o §19.

Art. 12. O/a bolsista, no desempenho das suas atividades, registradas em sua frequéncia
mensal, fard jus a percepcdo da bolsa com valor de RS 1.800,00 (mil e oitocentos reais), proporcional ao
nimero de semanas de frequéncia informadas.

Art. 13. O/a bolsista ndo podera acumular bolsas de nenhuma natureza, exceto as de
apoio a permanéncia de estudantes com vulnerabilidade socioeconémica.

Art. 14. Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissao do PROFE com base na
legislacdo vigente e nos principios da administracdo publica.

Art. 15. Esta Instrucdo Normativa, da qual fazem parte os Anexos |, II, lll, IV, V e VI entrara
em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da UFF.

JOSE WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO
Pro-Reitor de Graduacao
HHuuuh
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ANEXO |
ATRIBUICOES

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DO ENSINO NA EDUCACAO BASICA 2025 (PROFE 2025)

1. AtribuigcOes dos/as ORIENTADORES/AS:

1.1. Orientar quanto ao planejamento das atividades docentes a serem desenvolvidas no COLUNI;
1.2. Supervisionar os processos de execugdo das atividades docentes planejadas;

1.3. Acompanhar as agdes avaliativas realizadas conforme o planejamento;

1.4. Realizar semanalmente reunido de orientagdo dos/as respectivos/as ORIENTANDOS/AS;

1.5. orientar quanto a participa¢do na Agenda Académica e/ou outro evento de natureza académica.

2. AtribuicGes dos/as ORIENTANDOS/AS:

2.1. Cumprir carga horaria semanal de 20 (vinte) horas em atividades previstas no projeto ao qual esta
vinculado/a;

2.2. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso assinado;

2.3. Atuar junto aos/as estudantes do COLUNI nos termos do Edital do projeto no qual concorreu;

2.4. Participar da Agenda Académica e de eventual atividade do Programa definidas pela PROGRAD e/ou
pelo COLUNI;

2.5. Em caso de desisténcia, o ORIENTANDO/A deve formalizar sua solicitacdo de desligamento junto a
Coordenacdo de Curso a qual esta vinculado/a.

3. Atribuicdes do Diretor do COLUNI:
3.1. Supervisionar a execugdo do PROFE 2025 em sua Unidade;

3.2. Organizar os processos seletivos dos projetos constituindo as bancas, realizando as provas,
providenciando a documentacdo necessaria (listas de presenca e atas) e registrando as notas dos/as
candidatos/as;

3.3. Registrar a frequéncia dos/as ORIENTANDOS/AS e encaminhar para a Coordenacdo de Operacdes e
Financas da Pré-Reitoria de Graduagdo (COF/GRAD) até o ultimo dia de cada més;

3.4. Avaliar as solicitacbes de dispensa dos/as ORIENTANDOS/AS;
3.5. Compartilhar suas atribuicdes com os/as ORIENTANDOS/AS.

4. Atribuicao da Comissdao do PROFE:

4.1. Estabelecer critérios para distribuicdo e alocacdo das vagas do Programa;
4.2. Conduzir o processo de analise do(s) projeto(s);

4.3. Distribuir as vagas do PROFE, de acordo com a andlise do(s) projeto(s);

4.4. Propor sugestGes para a execucdo do(s) projeto(s), visando a correcao e ao aperfeicoamento do
Programa;
4.5. Avaliar os casos omissos e extraordinarios.

5. Atribuic6es da PROGRAD:



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX -N.° 19 14/02/2025 SECAO 1Tl P.123

5.1. Regulamentar a operacionalizacdo do PROFE para o ano letivo, por meio de Instrucdao Normativa;

5.2. Deliberar sobre casos omissos a esta Instrucdo Normativa, mediante solicitacdo e manifestacao
prévia da Comissao do PROFE;

5.3. Analisar a avalia¢do anual do Programa junto a Comissdao do PROFE.
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ANEXO Il
MODELO DE EDITAL DE SELECAO INTERNA

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
COLEGIO UNIVERSITARIO GERALDO REIS
PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DO ENSINO NA EDUCACAO BASICA
EDITAL

1. DO CALENDARIO
1.1. Inscrigdes.
1.2. Avaliacao
1.3. Interposicao de recurso.
2. DA SELECAO
2.1. Critérios de selecdo.
2.2. Critérios de desempate.

2.3. Instancias de recurso.

Niterai, de de 2025.

Diretor do COLUNI



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIX -N.° 19 14/02/2025 SECAO 1Tl P.125

ANEXO 11l
MODELO DE EDITAL

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COLEGIO UNIVERSITARIO GERALDO REIS

PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DO ENSINO NA EDUCAGAO BASICA
EDITAL

1. DA IDENTIFICACAO (preencher com as informagdes abaixo).

1.1. - Unidade.

1.2. - Titulo do projeto.

1.3. - Area/disciplina.

1.4. - Numero de vagas oferecidas.

2. DAS INSCRICOES.

2.1. - Periodo.

2.2. - Pré-requisitos fixados pelo projeto.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO/A ESTUDANTE PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo projeto.
4. DA SELECAO.

4.1. Data e Hordrio.

4.2. Local de realizacao.

4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.

4.4. Critérios de selegao.

4.5. Bibliografia indicada.

4.6. Nota minima para aprovacgao: 7,00 (sete).

4.7. Critérios de desempate (com pontuacdo).

4.8. Instancias de recurso.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

5.1. Os/as candidatos/as classificados/as deverdo comparecer a Secretaria do Colégio Universitario
Geraldo Reis para a assinatura do Termo de Compromisso.

5.2. Sera considerado/a desistente o/a candidato/a que ndo comparecer no prazo de 1 (uma) semana
apos divulgacao do resultado do processo seletivo.

Niterdi, de de 2025.

Diretor do COLUNI
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ANEXO IV
MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DO ENSINO NA EDUCACAO BASICA

TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA DE PROFE 2025

(Nome), (nacionalidade), (profissdo), residente e domiciliado a (enderego residencial completo),
telefones (fixo e celular), e-mail_, inscrito no RG sob 0 n2 e no CPF sob o n2 ; aluno (a) do curso de Pds-
Graduacdo em,, matricula n® __,banco n? _, agéncia n? conta corrente n2__;

O/A bolsista declara estar ciente de que:

I.  faz jus a uma bolsa mensal, cujo pagamento ocorre pelo critério de més vencido, de acordo com a
frequéncia informada pela Coordenacao de Curso;

Il. o pagamento da bolsa ocorre exclusivamente em conta corrente em nome do/a bolsista e ndo serdo
efetuados pagamentos em contas poupanga nem conjunta;

.  qualquer incorre¢ao dos dados bancarios informados pode ocasionar atraso no recebimento da
bolsa;

IV. apercepgao de bolsa ndo caracteriza vinculo empregaticio entre o(a) bolsista e a UFF;

V. o cancelamento da concessdo de bolsa pode ocorrer a pedido do/a bolsista ou do Diretor do
COLUNI, em funcdo de desempenho insatisfatério ou outros motivos pertinentes, tais como pelo
desligamento do/a bolsista do Curso de Pds-Graduagdo no qual se encontra matriculado/a;

Sao deveres do bolsista:

I. dedicar 20 (vinte) horas de trabalho semanal as tarefas pertinentes ao Programa, contribuindo para
gue o ensino se desenvolva com qualidade e procurando aperfeicoar constantemente a formacgdo para o
exercicio da docéncia na Educacdo Basica;

Il.  executar o plano de atividades aprovado;

. comunicar formalmente ao Diretor do COLUNI qualquer afastamento ou o desligamento do
Programa, devendo ser apresentada justificativa acompanhada de documento comprobatério, se for o
caso;

IV. participar das atividades organizadas pela Comissao do PROFE.

Niterdi, de de 2025.

Bolsista

Diretor
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ANEXOV
MODELO DE ATA DE PROCESSO SELETIVO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COLEGIO UNIVERSITARIO GERALDO REIS
PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DO ENSINO NA EDUCACAO BASICA
ATA DE PROCESSO SELETIVO
Data:
NOME DO/A CANDIDATO/A NOTA
Banca Avaliadora :
SIAPE NOME ASSINATURA
Direcdo do COLUNI :
SIAPE NOME ASSINATURA
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ANEXO VI
MODELO DE TERMO DE DESISTENCIA

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DO ENSINO NA EDUCAGAO BASICA

TERMO DE DESISTENCIA DE BOLSA

Eu, ,  matriculado/a na Universidade
Federal Fluminense, sob o nimero , tendo sido aprovado/a no concurso e classificado/a para o
PROFE (ano) do curso , venho, por meio deste, comunicar que desisto da vaga de

bolsista e solicito o meu desligamento a partir desta data.

Niterdi, de de

Bolsista

Diretor do COLUNI



